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Satzung

Prdaambel

|. Die bisher geltende Satzung war als Neufassung am 28. Juni
1995 von der Verreterversammlung beschlossen worden. Sie
war mit ihrer Einfragung im Genossenschaftsregister des Amtsge-
richts Meschede am 15. August 1995 wirksam geworden.

Diese Satzung wurde mit einem 1. Nachtrag am 19. Juni 2000
durch die Vertreterversammlung geéndert. (Grund: Umstellung
des Zahlungsverkehrs in Euro ab 01.01.2002) Diese Anderung war
mit der Einfragung im Genossenschaftsregister des Amisgerichts
Meschede am 15.01.2002 wirksam geworden.

Satzung
der

Siedlungs- und Baugenossenschaft Meschede eG

L. Firma und Sitz der Genossenschaft
§ 1 Firma und Sitz

Die Genossenschaft fUhrt die Firma
Siedlungs- und Baugenossenschaft Meschede eG
Sie hat ihren Sitz in Meschede.

Il. Gegenstand der Genossenschaft
§ 2 Zweck und Gegenstand der Genossenschaft

(1) Zweck der Genossenschaft ist die Férderung ihrer Mitglieder
vorrangig durch eine gute, sichere und sozial verantwortbare
Wohnungsversorgung.

(2) Die Genossenschaft kann Bauten in allen Rechts- und Nut-
zungsformen bewirtschaften, errichten, erwerben, vermitteln,
verduBern und betreuen. Sie kann alle im Bereich der Woh-
nungs- und Immobilienwirtschaft, des Stédtebaus und der Infra-
struktur anfallenden Aufgaben Ubernehmen. Hierzu gehodren
Gemeinschaftsanlagen und Folgeeinrichtungen, L&dden und
Réume fUr Gewerbebetriebe, soziale, wirtschaftliche und kultu-
relle Einrichtungen und Dienstleistungen.

(3) Beteiligungen an unter Ziff. 2 genannten Gegenstédnden sind
zuldssig.

(4) Die Genossenschaft fuhrt ihre Geschdafte im Rahmen dieser
Satzung.

(6) Die Genossenschaft richtet ihren Geschdftskreis auf die Steu-
erbefreiung nach § 5 Abs. 1 Nr. 10 KStG aus.

(6) Der Geschdftsbetrieb der Genossenschaft erstreckt sich vor-
rangig auf die Gebiete der Stadte Meschede und Schmallen-
berg sowie der Gemeinden Bestwig, Eslohe und Finnentrop.

(7) Die Ausdehnung des Geschdftsbetriebes auf Nichtmitglieder

ist zugelassen. Vorstand und Aufsichtsrat beschlieBen gemdaR §
28 die Voraussetzungen.
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II. Die Neufassung des Genossenschaffsgesetzes aus 2006 sowie
die Fortentwicklung des Rechts im Allgemeinen machen es nun
notwendig, die Satzung der SBG wiederum neu zu fassen. Zum
besseren Verstdndnis soll diese Neufassung im Gebrauch als
.Neufassung 2012" bezeichnet werden.

Die Vertreterversammlung hat die Neufassung 2012 am 04. Juli
2012 beschlossen. Sie wird mit der Einfragung im Genossen-
schaftsregister wirksam.

lll. Diese Eintragung ist laut Mitteilung des Amtsgerichts Arnsberg
vom 09.04.2013 auf dem Regjisterblatt GnR 144 am 27. Mdrz 2013
erfolgt.

Ill. Mitgliedschaft
§ 3 Mitglieder

Mitglieder kbnnen werden

a) naturliche Personen,

b) Personenhandelsgesellschaffen sowie juristische Personen
des privaten und 6ffentlichen Rechts.

§ 4 Erwerb der Mitgliedschaft

Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer vom Bewerber zu
unterzeichnenden unbedingten Beitrittserkldrung und der Zulas-
sung durch die Genossenschaft. Uber die Zulassung beschlieBt
der Vorstand. Dem Bewerber ist vor Abgabe seiner Beitrittserkld-
rung die Satzung in der jeweils gultigen Fassung zur Verflgung
zu stellen.

§ 5 Eintrittsgeld

(1) Bei der Aufnahme ist ein Eintrittsgeld zu zahlen, Uber dessen
Hohe der Vorstand und der Aufsichtsrat gem. § 28 der Satzung
beschlieBen.

(2) Das Eintrittsgeld kann dem Ehegatten bzw. dem eingetrage-
nen Lebenspartner, den minderjéhrigen Kindern eines Mitglie-
des, dem die Mitgliedschaft fortsetzenden Erben erlassen wer-
den. HierUber entscheidet der Vorstand.

(3) Einem Beitretenden, der bereits Mitglied in einer anderen
Wohnungsgenossenschaft ist, kann das Eintrittsgeld auf Antrag
erlassen werden.

§ 6 Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft endet durch

a) Kundigung.

b) Ubertragung des Geschdaftsguthabens,

c) Tod,

d) Auflésung oder Erldschen einer juristischen Person oder einer
Personenhandelsgesellschaft,

e) Ausschluss

§ 7 Kiindigung der Mitgliedschaft

(1) Das Mitglied hat das Recht, durch Kundigung seinen Austritt
aus der Genossenschaft zu erkléren.

(2) Die Kindigung findet nur zum Schluss eines Geschdftsjahres
statt. Sie muss mindestens 3 Monate vorher schriftlich erfolgen.




(3) Dos Mitglied hat ein auf einen Monat befristetes auBeror-
dentliches Kindigungsrecht nach MaBgabe des § 67a GenG,
insbesondere wenn die Vertreterversammlung

a) eine wesentliche Anderung des Gegenstandes der Genos-
senschaft,

b) eine Erhdhnung des Geschdftsanteils,

c) die Erweiterung einer Pflichtbeteiligung mit mehreren Ge-
schdaftsanteilen,

d) die Erweiterung der Verpflichtung der Mitglieder zur Leistung
von Nachschussen,

e) eine langere Kundigungsfrist als 2 Jahre,

f) die EinfUhrung oder Erweiterung der Verpflichtung zur Inan-
spruchnahme von Einrichtungen oder von anderen Leistun-
gen der Genossenschaft oder zur Erbringung von Sach- oder
Dienstleistungen beschlieft.

(4) Dos Mitglied scheidet aus der Genossenschaft zu dem Jah-
resschluss aus, zu dem die Kundigung fristgerecht erfolgt ist.

§ 8 Ubertragung des Geschaftsguthabens

(1) Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe des Geschdftsjah-
res, sein Geschdéftsguthaben durch schriftiche Vereinbarung
auf einen anderen Ubertragen und hierdurch aus der Genos-
senschaft ohne Auseinandersetzung ausscheiden, sofern der Er-
werber bereits Mitglied ist oder Mitglied wird. Die Ubertragung
des Geschdftsguthabens bedarf der Zustimmung des Vorstan-
des.

(2) Ein Mitglied kann sein Geschd&ftsguthaben, ohne aus der Ge-
nossenschaft auszuscheiden, teilweise Ubertragen und hier-
durch die Anzahl seiner Geschdaftsanteile verringern, soweit es
nicht nach der Satzung oder einer Vereinbarung mit der Genos-
senschaft zur Beteiligung mit mehreren Geschdéftsanteilen ver-
pflichtet ist oder die Beteiligung mit mehreren Geschéftsanteilen
Voraussetzung fur eine vom Mitglied in Anspruch genommene
Leistung der Genossenschaft ist. Die Voraussetzungen des Abs. 1
gelten entsprechend.

(3) Ist der Erwerber nicht Mitglied der Genossenschaft, so muss
er die Mitgliedschaft erwerben. Ist der Erwerber bereits Mitglied,
so ist das Geschdftsguthaben des ausgeschiedenen oder
Ubertragenden Mitglieds seinem Geschdftsguthaben zuzu-
schreiben. Wird durch die Zuschreibung der Betrag der bisher
Ubernommenen Geschdffsanteile Uberschritten, so hat der Er-
werber entsprechend der Hohe des neuen Geschdftsgutha-
bens einen oder mehrere Anteile zu Ubernehmen. § 17 Abs. 6 ist
zu beachten.

§ 9 Beendigung der Mitgliedschaft im Todesfall

Stirbt ein Mitglied so geht die Mitgliedschaft bis zum Schluss des
Geschdftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten ist, auf die Erben
Uber. Sie endet mit dem Schluss des Geschdaftsjahres, in dem der
Erbfall eingetreten ist. Mehrere Erben kdnnen ein Stimmrecht in
dieser Zeit nur durch einen gemeinschaftlichen Vertreter aus-
Uben.

§ 10 Beendigung der Mitgliedschaft durch Auflésung oder
Erléschen einer juristischen Person oder
Personenhandelsgesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personenhandelsgesell-
schaft aufgeldst oder erlischt sie, so endet die Mitgliedschaft mit
dem Schluss des Geschdftsjahres, in dem die Auflésung oder
das Erléschen wirksam geworden ist. FUhrt die Auflésung oder
das Erléschen zu einer Gesamtrechtsnachfolge, so setzt der Ge-
samtrechtsnachfolger die Mitgliedschaft bis zum Schluss des
Geschdaftsjahres fort.
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§ 11 AusschlieBung eines Mitgliedes

(1) Ein Mitglied kann zum Schluss des Geschdftsjahres aus der
Genossenschaft ausgeschlossen werden,

a) wenn es durch ein genossenschaftswidriges Verhalten schuld-
haft oder unzumutbar das Ansehen oder die wirtschaftlichen
Belange der Genossenschaft oder ihrer Mitglieder schadigt
oder zu sch&digen versucht,

b) wenn es trotz schrifflicher Aufforderung unter Androhung des
Ausschlusses den satzungsmdaBigen oder sonstigen der Ge-
nossenschaft gegenlber bestehenden Verpflichtungen nicht
nachkommt, Dies gilt insbesondere dann, wenn die Gefahr
einer erheblichen Beeinfrichtigung der Genossenschaft be-
steht,

c) wenn Uber sein Vermdgen ein Antrag auf Erdffnung eines In-
solvenzverfahrens gestellt worden ist,

d) wenn es unbekannt verzogen oder sein Aufenthalt Idnger als
6 Monate unbekannt ist.

(2) Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss des Vorstandes. Dem
auszuschlieBenden Mitglied ist vorher die Mé&glichkeit zu geben,
sich zu dem Ausschluss zu GuBern.

(3) Der AusschlieBungsbeschluss ist dem ausgeschlossenen Mit-
glied unverziglich vom Vorstand durch eingeschriebenen Brief
(z.B. Einwurfeinschreiben) mitzuteilen. Von dem Zeitpunkt der
Absendung desselben kann das Mitglied nicht mehr an der Ver-
freterversammlung teiinehmen.

(4) Dos ausgeschlossene Mitglied kann innerhalb eines Monats
nach Zugang des AusschlieBungsbeschlusses durch einen an
den Vorstand gerichteten eingeschriebenen Brief (z.B. Einwurf-
einschreiben) gegen den Ausschluss Berufung einlegen. Uber
die Berufung entscheidet der Aufsichtsrat.

() In dem Verfahren vor dem Aufsichtsrat mussen die Beteiligten
Gelegenheit zur Stellungnahme erhalten. Der Aufsichtsrat ent-
scheidet mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Der Be-
schluss ist den Beteiligten in der Form des Abs. 3 Satz 1 mitzutei-
len.

(6) Ein Mitglied des Vorstandes oder des Aufsichtsrates kann erst
ausgeschlossen werden, wenn die Vertreterversammlung den
Widerruf der Bestellung oder die Abberufung (§ 35 Abs. 1
Buchst. h) beschlossen hat.

§ 12 Auseinandersetzung

(1) Mit dem Ausgeschiedenen hat sich die Genossenschaft aus-
einanderzusetzen. MaBgebend ist die Bilanz, die fUr das Ge-
schdaftsjahr, zu dessen Ende das Mitglied ausgeschieden ist, fest-
gestellt worden ist (§ 35 Abs. 1 Buchst. b).

(2) Der Ausgeschiedene kann lediglich sein Auseinanderset-
zungsguthaben, nicht auch einen Anteil an den Rucklagen und
dem sonstigen Vermédgen der Genossenschaft verlangen. Das
Auseinandersetzungsguthaben wird berechnet nach dem Ge-
schaftsguthaben des Mitgliedes (§ 17 Abs. 7). Die Genossen-
schaft ist berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen
das ausgeschiedene Mitglied zustehende fallige Forderung ge-
gen das Auseinandersetzungsguthaben aufzurechnen. Der Ge-
nossenschaft gegenlber haftet das Auseinandersetzungsgut-
haben des Mitglieds fUr einen etwaigen Ausfall.

(3) Die Abtretung und Verpfdndung des Auseinandersetzungs-
guthabens an Dritte sind unzuléssig und der Genossenschaft
gegenUber unwirksam. Eine Aufrechnung des Auseinanderset-
zungsguthabens durch das Mitglied gegen seine Verbindlich-
keiten gegenlber der Genossenschaft ist nicht gestattet. Der
Vorstand kann Ausnahmen zulassen.

(4) Das Auseinandersetzungsguthaben ist dem Ausgeschiede-
nen binnen sechs Monaten seit dem Ende des Geschdftsjahres,
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zu dem das Ausscheiden erfolgt ist, auszuzahlen, nicht jedoch
vor Feststellung der Bilanz. Der Anspruch auf Auszahlung verjahrt
in drei Jahren.

(6) Weist die der Auseinandersetzung zugrunde liegende Bilanz
einen Verlust aus, die die Geschdaftsguthaben und die Ergebnis-
ricklagen Ubersteigt, so hat der Ausgeschiedene den auf ihn
entfallenden Anteil an die Genossenschaft zu zahlen. Dieser An-
teil wird nach dem Verhdltnis der Haffsumme des Ausgeschie-
denen zur Gesamthaftsumme aller Mitglieder einschlieBlich der
zum Schluss des gleichen Geschdftsjahres Ausgeschiedenen
berechnet; er ist auf die Haftsumme des Ausgeschiedenen (§
19) beschrankt. Der Ausgeschiedene ist auch dann zur Verlust-
deckung heranzuziehen, wenn der Verlust auf neue Rechnung
vorgetragen wird. Die Auseinandersetzungsforderung der Ge-
nossenschaft wird zwei Wochen nach der Vertreterversamm-
lung, die die Bilanz festgestellt hat, fallig.

IV. Rechte und Pflichten der Mitglieder
§ 13 Rechte der Mitglieder

(1) Die Mitglieder Uben ihre Rechte in Angelegenheiten der Ge-
nossenschaften durch die Wahl der Vertreter fUr die Vertreter-
versammlung und, soweit sie als Vertreter gewdhlt werden, ge-
meinschaftlich in der Vertreterversammlung durch Beschlussfas-
sung aus.

Sie bewirken dadurch, dass die Genossenschaft inre Aufgaben
erflllen kann.

(2) Aus den Aufgaben der Genossenschaft ergibt sich insbeson-
dere das Recht jedes Mitgliedes auf Inanspruchnahme von
Dienstleistungen und Einrichtungen der Genossenschaft nach
den dafur getroffenen Bestimmungen sowie das Recht auf Teil-
nahme an sonstigen Vorteilen, die die Genossenschaft ihren
Mitgliedern gewdhrt, nach MaBgabe der folgenden Satzungs-
bestimmungen und der gemd&R § 28 aufgestellfen Grundséitze.

3) Das Mitglied ist aufgrund der Mitgliedschaft vor allem be-
rechtigt,

a) weitere Geschdftsanteile zu Ubernehmen (§ 17),
b) Vertreter fur die Vertreterversammlung zu wahlen (§ 31),

c) in einer vom zehnten Teil der Mitglieder in Textform abgege-
benen Eingabe die Einberufung einer Vertreterversammlung
oder die AnkUndigung von Gegenstdnden zur Beschlussfas-
sung in einer bereits einberufenen Vertreterversammlung, so-
weit diese zur Zustandigkeit der Vertreterversammlung gehé-
ren, zu fordern (§ 33 Abs. 4),

d) an einer gemdR § 33 Abs. 4 einberufenen Vertreterversamm-
lung teilzunehmen und hier das Antrags- und Rederecht
durch einen Bevollméchtigten auszulben, soweit es zu den
Mitgliedern gehort, auf deren Verlangen die Vertreterver-
sammlung einberufen wurde (§ 33 Abs. 5),

e) in einem vom zehnten Teil der Mitglieder in Textform abgege-
benen Eingabe die Einberufung einer Mitgliederversammlung
zur Abschaffung der Vertreterversammlung zu verlangen,
§ 33 und 34 gelten entsprechend,

f) die Ernennung oder Abberufung von Liquidatoren in einer

vom zehnten Teil der Mitglieder unterschriebenen Eingabe
beim Gericht zu beantragen,

g) eine Abschrift der Liste der gewdhlten Vertreter und der ge-
wdahlten Ersafzvertreter zu verlangen,

h) am Bilanzgewinn der Genossenschaft teilzunehmen (§ 41),

i) das Geschaftsguthaben ganz oder teilweise durch schriffliche
Vereinbarung auf einen anderen zu Ubertragen (§ 8),

j) den Austritt aus der Genossenschaft zu erkléren (§ 7).,
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k) weitere Geschdaftsanteile nach MaBgabe von § 18 zu kidndi-
gen,

I) die Zahlung des Auseinandersetzungsguthabens gemdR § 12
zu fordern,

m) Einsicht in die Niederschrift Gber die BeschlUsse der Vertreter-
versammlung zu nehmen sowie auf seine Kosten eine Ab-
schrift des in der Geschdftsstelle ausgelegten Jahresab-
schlusses, des Lageberichts und der Bemerkungen des Auf-
sichtsrates zu fordern (§ 39 Abs. 1).

n) Die Mitgliederliste einzusehen,

0) Das zusammengefasste Ergebnis des Prufungsberichts einzu-
sehen.

§ 14 Wohnliche Versorgung der Mitglieder

(1) Die Nutzung einer Genossenschaftswohnung sowie der Er-
werb eines Eigenheims oder einer Wohnung in der Rechtsform
des Wohnungseigentums bzw. Dauerwohnrechtes nach Woh-
nungseigentumsgesetz stehen ebenso wie die Inanspruchnah-
me von Befreuungen / Dienstleistungen in erster Linie Mitgliedern
der Genossenschaft zu.

(2) Ein Anspruch des einzelnen Mitglieds kann aus diesen Bestim-
mungen nicht abgeleitet werden.

(3) Die Genossenschaft soll angemessene Preise flr die Uberlas-
sung des Gebrauchs von Genossenschaffswohnungen bilden,
d. h. eine Kosten- und Aufwandsdeckung einschlieBlich ange-
messener Verzinsung des Eigenkapitals sowie der ausreichenden
Bildung von Rucklagen unter Berlcksichtigung der Gesamtren-
tabilitét der Genossenschaft ermdglichen.

§15 Uberlassung von Wohnungen

(1) Die Uberlassung einer Genossenschaftswohnung begrindet
grundsatzlich ein dauerndes Nutzungsrecht des Mitgliedes.

(2) Das Nutzungsverhdltnis an einer Genossenschaftswohnung
kann wéhrend des Bestehens der Mitgliedschaft nur unter den
im Nutfzungsvertrag festgesetzten Bedingungen aufgehoben
werden.

§ 16 Pflichten der Mitglieder

(1) Aus der Mitgliedschaft ergibt sich die Verpflichtung, zur Auf-
bringung der von der Genossenschaft zur ErfUllung ihrer Aufga-
ben bendtigten Eigenmittel beizutragen durch:

a) Ubernahme von Geschdftsanteilen nach MaBgalbe des § 17
und fristgemdBe Zahlungen hierauf,

b) Teilnahme am Verlust (§ 42),

c) weitere Zahlungen gemdR Beschluss der Vertreterversamm-
lung nach Aufldésung der Genossenschaft bei Mitgliedern, die
ihren Geschdftsanteil noch nicht voll eingezahlt haben (§ 87
a GenG),

d) Nachschusse im Falle der Insolvenz der Genossenschaft (§
19.

(2) Dos Mitglied ist verpflichtet, fur die Errichtung und Erhaltung
des genossenschaftlichen Eigentums Gemeinschaftshilfe nach
MaBgabe von Richtlinien zu leisten, die die Vertreterversamm-
lung beschlieBt.

@) Das Mitglied hat bei der Erfullung von Pflichten und der
Wahrnehmung von Rechten auch aus abgeschlossenen Vertré-
gen die Belange der Gesamtheit der Mitglieder im Rahmen der
genossenschaftlichen Treuepflicht angemessen zu berdcksichti-
gen.




V. Geschdftsanteile, Geschdftsguthaben und Haftsumme
§ 17 Geschdftsanteile und Geschdftsguthaben
(1) Der Geschdaftsanteil betré&gt 400,00 €.

(2) Fur den Erwerb der Mitgliedschaft ist jedes Mitglied verpflich-
tet, einen Anteil zu Ubernehmen.

Jedes Mitglied, dem eine Wohnung oder ein Geschdaftsraum
Uberlassen wird oder Uberlassen worden ist, hat einen ange-
messenen Beitrag zur Aufbringung der Eigenleistung durch
Ubernahme eines weiteren Geschdffsanteils zu Ubernehmen.
Diese Anteile sind Pflichtanteile. Soweit das Mitglied bereits wei-
tere Anteile gemd&B Abs. 4 gezeichnet hat, werden diese auf die
Pflichtanteile angerechnet.

(3) Jeder Pflichtanteil ist sofort einzuzahlen. Der Vorstand kann
Ratenzahlungen zulassen, jedoch sind in diesem Falle sofort
nach Zulassung der Beteiligung 50,00 (mindestens 1/10 je Ge-
schaftsanteil) einzuzahlen. Vom Beginn des folgenden Monats
ab sind monatlich weitere 10,00 einzuzahlen, bis die Pflichtan-
teile voll erreicht sind. Die vorzeitige Vollzahlung der Pflichtanteile
ist zugelassen.

(4 Uber die Pflichtanteile hinaus kénnen die Mitglieder weitere
Anteile Ubernehmen, wenn die vorhergehenden Anteile bis auf
den zuletzt Ubernommenen voll eingezahlt sind und der Vor-
stand die Ubernahme zugelassen hat. Fur die Einzahlung gilt
Abs. 3 entsprechend.

() Solange ein Geschaftanteil nicht voll eingezahlt ist, ist die Di-
vidende dem Geschdaftsguthaben zuzuschreiben. Im Ubrigen
qilt § 41 Abs. 4 der Satzung.

(6) Die Hochstzahl der Anteile, mit denen sich ein Mitglied betei-
ligen kann, ist 200.

(7) Die Einzahlungen auf den/die Geschdaftsanteil(e), vermehrt
um zugeschriebene Gewinnanteile, vermindert um abgeschrie-
bene Verlustanteile, bilden das Geschaftsguthaben des Mitglie-
des.

(8) Die Abtretung oder Verpf&ndung des Geschdaftsguthabens
an Dritte ist unzuléssig und der Genossenschaft gegentber un-
wirksam. Eine Aufrechnung des Geschdaftsguthabens durch das
Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegenlber der Genos-
senschaft ist nicht gestattet. Fur das Auseinandersetzungsgut-
haben gilt § 12 der Satzung.

§ 18 Kiindigung weiterer Anteile

(1) Das Mitglied kann die Beteiligung mit einem oder mehreren
seiner weiteren Geschdftsanteile im Sinne von § 17 Abs. 4 zum
Schluss eines Geschéftsjahres durch schriftliche Erklédrung kdndi-
gen, soweit es nicht nach einer Vereinbarung mit der Genossen-
schaft zur Beteiligung mit mehreren Geschdaftsanteilen ver-
pflichtet ist oder die Beteiligung mit mehreren Geschdéftsanteilen
Voraussetzung fur eine von dem Mitglied in Anspruch genom-
mene Leistung der Genossenschaft ist. Die Kindigung findet nur
zum Schluss eines Geschdéftsjahres statft. Sie muss mindestens 3
Monate vorher schriftlich erfolgen.

(2) Ein Mitglied, das einzelne Geschdéftsanteile gekindigt hat,
kann nur den Teil seines Geschdaftsguthabens beanspruchen,
der die auf die verbleibenden Geschdftsanteile geleisteten Ein-
zahlungen, vermehrt um zugeschriebene Gewinnanteile, ver-
mindert um abgeschriebene Verlustanteile, Ubersteigt. Fur die
Ermittflung des auszuzahlenden Teils des Geschdaftsguthabens
gilt § 12 sinngemdB. Soweit ein verbleibender Geschdaftsanteil
noch nicht voll eingezahlt ist (§ 17 Abs. 3 = 5), wird der auszah-
lungsfahige Teil des Geschdaftsguthabens hiermit verrechnet.

§ 19 Haftung / Nachschusspflicht

(1) Die Mitglieder haften der Genossenschaft mit den tbernom-
menen Geschdftsanteilen. Sie haben beschrénkt auf die Haft-

summe Nachschisse zur Insolvenzmasse zu leisten. Die Haftsum-
me betragt 400,00 €. Bei Ubernahme weiterer Geschdftsanteile
tritt eine Erhédhung der Haftsummme nicht ein.

(2) Die Vertreterversammlung kann nach Auflésung der Genos-

senschaft beschlieBen, dass die Mitglieder, soweit dies erforder-

lich ist, zur Deckung eines Fehlbetragesi.S. von

- § 870 Abs. 1 GenG zu weiteren Einzahlungen auf den Ge-
schaftsanteil verpflichtet sind, sofern sie diesen noch nicht voll
eingezahlt haben,

— § 87a Abs. 2 GenG weitere Zahlungen nach dem Verhdlinis
ihrer Geschd&ftsanteile zu leisten haben.

Ein Mitglied kann jedoch zu weiteren Zahlungen nach § 87a

Abs. 2 GenG hdchstens bis zu dem Betrag in Anspruch genom-

men werden, der dem Gesamtbetrag seiner Geschdaftsanteile

entspricht.

VL. Organe der Genossenschaft
§ 20 Organe
Die Genossenschaft hat als Organe

den Vorstand,
den Aufsichtsrat,
die Vertreterversammlung.

An die Stelle der Vertreterversammlung tritt die Mitgliederver-
sammlung, wenn die Zahl der Mitglieder unter 1.501 sinkt.

§ 21 Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Personen. Sie mUs-
sen Mitglied der Genossenschaft und natUrliche Person sein.
Gehdren juristische Personen oder Personengesellschaften der
Genossenschaft an, kbnnen die zur Vertretung befugten Perso-
nen in den Vorstand bestellt werden.

(2) Mitglieder des Vorstandes kdnnen nicht sein die Ehegatten
und eingetragenen Lebenspartner sowie weitere nahe Ange-
hoérige eines Vorstands- oder Aufsichtsratsmitgliedes.

3) Ehemalige Aufsichtsratsmitglieder kénnen erst zwei Jahre
nach Ausscheiden aus dem Amt und nach erteilter Entlastung
in den Vorstand bestellt werden. § 24 Abs. 6 der Saftzung bleibt
unberUhrt.

(4) Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat auf die
Dauer von héchstens 5 Jahren bestellt. Ihre Wiederbestellung ist
zuléssig. Die Bestellung kann vorzeitig durch die Vertreterver-
sammlung widerrufen werden. (§ 35 Abs. 1 Buchst. h).

(6) Der Aufsichtsrat kann Mitglieder des Vorstandes durch die
Vertreterversammlung vorléufig ihres Amtes entheben. Der Be-
schluss bedarf der Mehrheit von drei Vierteln aller Mitglieder des
Aufsichtsrates. Die Vertreterversammlung ist unverztglich einzu-
berufen. Den vorldufig ihres Amtes entholbbenen Mitgliedern des
Vorstandes ist in der Vertreterversammlung mundliches Gehor
zu geben.

(6) Anstellungsvertrdge mit hauptamtlichen und nebenamtli-
chen Vorstandsmitgliedern sollen auf die Dauer der Bestellung
abgeschlossen werden. Der Aufsichtsratsvorsitzende unterzeich-
net namens der Genossenschaft die Anstellungsvertrdge mit
den Vorstandsmitgliedern. FUr die Kindigung des Anstellungs-
verhdltnisses eines Vorstandsmitgliedes unter Einhaltung der ver-
fraglichen oder gesetzlichen Frist sowie fUr den Abschluss von
Aufhebungsvereinbarungen ist der Aufsichtsrat, vertreten durch
seinen Vorsitzenden, zusténdig. Fur die auBerordentliche Kindi-
gung des Anstellungsvertrages aus wichtigem Grund (fristlose
Kundigung) ist die Vertreterversammiung zusténdig. Im Ubrigen
gilt § 25 Abs. 2 Satz 1.

(7) Bei ehrenamtlichen Vorstandsmitgliedern erlischt das Auf-

tfragsverhdltnis mit dem Ablauf oder dem Widerruf der Bestel-
lung. Sie k&nnen eine angemessene Aufwandsentschadigung

erhalten, Uber die der Aufsichtsrat bestimmt.




§ 22 Leitung und Vertretung der Genossenschaft

(1) Der Vorstand leitet die Genossenschaft unter eigener Verant-
wortung. Er hat nur solche Beschrénkungen zu beachten, die
Gesetz und Satzung festlegen.

(2) Die Genossenschaft wird vertreten durch ein Vorstandsmit-
glied in Gemeinschaft mit einem anderen Vorstandsmitglied
oder in Gemeinschaft mit einem Prokuristen.

(3) Vorstandsmitglieder zeichnen fur die Genossenschaft, indem
sie der Firma der Genossenschaft oder der Benennung des Vor-
standes ihre Namensunterschrift beifugen. Der Prokurist zeichnet
in der Weise, dass er der Firma seinen Namen mit einem die Pro-
kura andeutenden Zusatz beifugt.

(4) Ist eine Willenserkl&rung gegenuber der Genossenschaft ab-
zugeben, so genugt die Abgabe gegenuber einem Vorstands-
mitglied oder einem Prokuristen.

() Zur Gesamtvertretung befugte Vorstandsmitglieder kdnnen
einzelne von ihnen zur Vornahme bestimmter Geschafte oder
bestimmter Arten von Geschd&ften ermdchtigen. Dies gilt sinn-
gemaRB fur Vorstandsmitglieder, die in Gemeinschaft mit einem
Prokuristen die Genossenschaft vertreten.

(6) Der Vorstand fuhrt die Geschdafte der Genossenschaft auf-
grund seiner Beschlusse, die mit der Mehrheit der abgegebenen
Stimmen zu fassen sind. Er ist mit mehr als einem seiner Mitglieder
beschlussféhig. Niederschriften Uber Beschlusse sind von allen
bei der Beschlussfassung beteiligten Vorstandsmitgliedern zu
unterschreiben. Die Vollstdndigkeit und VerfUgbarkeit der Nie-
derschriften ist sicherzustellen.

(7) Der Vorstand gibt sich eine Geschdftsordnung, die von je-
dem Mitglied des Vorstandes zu unterzeichnen ist,

(8) Die Mitglieder des Vorstandes sind berechtigt, an den Sitzun-
gen des Aufsichtsrates teilzunehmen, wenn nicht durch beson-
deren Beschluss des Aufsichtsrates die Teilnahme ausgeschlos-
sen wird. In den Sitzungen des Aufsichtsrates hat der Vorstand
die erforderlichen Auskunfte Gber geschaftiche Angelegenhei-
ten zu erteilen. Bei der Beschlussfassung des Aufsichtsrates ha-
ben die Mitglieder des Vorstandes kein Stimmrecht.

§ 23 Aufgaben und Pflichten Vorstandes

(1) Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer GeschdaftsfUhrung
die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Geschafts-
leiters einer Genossenschaft anzuwenden. Uber vertrauliche
Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft, namentlich
Betriebs- oder Geschaftsgeheimnisse, die ihnen durch die Tatig-
keit im Vorstand bekannt geworden sind, haben sie auch nach
ihrem Ausscheiden aus dem Amt Stillschweigen zu bewahren.

(2) Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet,

a) die Geschafte entsprechend genossenschaftlicher Zielset-
zung zu fUhren,

b) die fur einen ordnungsgemdBen Geschdéftsbetrieb notwendi-
gen personellen, sachlichen und organisatorischen MaBnah-
men rechtzeitig zu planen und durchzuflhren,

c) fur ein ordnungsgemdBes Rechnungswesen gemdaB §§ 38 ff.
der Satzung zu sorgen,

d) Uber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und die Betei-
ligung mit weiteren Geschdaftsanteilen zu entscheiden,

e) die Mitgliederliste nach MaBgabe des Genossenschaftsge-
sefzes zu fUhren,

f)im Prifungsbericht festgehaltene Mdangel abzustellen und
dem Prufungsverband dartber zu berichten.

(3 Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat zu berichten Uber die be-
absichtigte Geschdaftspolitik und andere grundsatzliche Fragen
der Unternehmensplanung (insbesondere die Finanz-, Investiti-
ons-, und Personalplanung). Der Vorstand hat den Jahresab-
schluss und den Lagebericht unverziglich nach der Aufstellung
dem Aufsichtsrat vorzulegen. § 25 Abs. 3 der Satzung ist zu be-
achten.
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(4) Vorstandsmitglieder, die ihre Pflichten verletzen, sind der Ge-
nossenschaft zum Ersatz des daraus entstehenden Schadens als
Gesamtschuldner verpflichtet. Sie haben nachzuweisen, dass
sie die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaffen Ge-
schdftsleiters einer Genossenschaft angewandt haben.

(5) Die Ersatzpflicht gegenuber der Genossenschaft tritt nicht
ein, wenn die Handlung auf einem gesetzmdaBigen Beschluss
der Vertreterversammlung beruht. Die Ersatzpflicht wird dage-
gen nicht dadurch ausgeschlossen, dass der Aufsichtsrat die
Handlung gebilligt hat.

§ 24 Aufsichisrat

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens 3, héchstens 12 Mit-
gliedern. Die ausgewdhlte Anzahl muss jeweils durch drei feilbar
sein. Die Mitglieder des Aufsichtsrates mussen persdnlich Mitglied
der Genossenschaft und natUrliche Personen sein. Gehéren ju-
ristische Personen oder Personengesellschaften der Genossen-
schaft an, kbdnnen die zur Vertretung befugten Personen in den
Aufsichtsrat gewdhlt werden.

(2) Aufsichtsratsmitglieder kdnnen nicht zugleich Vorstandsmit-
glieder oder dauernde Vertreter von Vorstandsmitgliedern sein.
Sie durfen auch nicht als Mitarbeiter in einem Arbeitsverhdlinis
zur Genossenschaft stehen. Mitglieder des Aufsichtsrates kbnnen
nicht sein die Ehegatten und eingetragenen Lebenspartner so-
wie weitere nahe Angehdrige eines Vorstands- oder Aufsichts-
ratsmitgliedes oder eines Mitarbeiters, der in einem Arbeitsver-
haltnis zur Genossenschaft steht.

(3) Ehemalige Vorstandsmitglieder kdnnen erst zwei Jahre nach
Ausscheiden aus dem Amt und nach erteilter Entlastung in den
Aufsichtsrat gewdhlt werden.

(4) Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Vertreterver-
sammlung fur 3 Jahre gewdhlt. Ihre Amtszeit endet mit Schluss
der Vertreterversaommlung, die Uber die Entlastung fur dos
zweite Geschdaftsjahr nach der Wahl beschlieBt. Hierbei wird das
Geschdftsiahr, in dem das Aufsichtsratsmitglied gewdhlt wird,
nicht mitgerechnet. Allj@hrlich scheidet ein Drittel der Mitglieder
aus und ist durch Neuwahl zu ersefzen. In den beiden ersten
Jahren entscheidet darlber das Los, spéter die Amtsdauer.
Wiederwahl ist zuldssig. Dauernd verhinderte Aufsichtsratsmit-
glieder sind durch die Vertreterversammlung abzuberufen und
durch Wahl zu ersetzen.

(5) Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht
der Aufsichtsrat bis zur ndchsten ordentlichen Vertreterver-
sammlung, in der die Ersatzwahlen vorgenommen werden, nur
aus den verbleibenden Mitgliedern. Frihere Ersatzwahlen durch
eine auBerordentliche Vertreterversammlung sind nur dann er-
forderlich, wenn der Aufsichtsrat nicht mehr beschlussféahig im
Sinne von § 27 Abs. 4 ist. Ersatzwahlen erfolgen fUr den Rest der
Amtsdauer ausgeschiedener Mitglieder.

(6) Nur fur einen im Voraus begrenzten Zeitraum kann der Auf-
sichtsrat einzelne seiner Mitglieder zu Vertretern von verhinder-
ten Vorstandsmitgliedern bestellen. In dieser Zeit und bis zur er-
teilten Entlastung wegen ihrer Tatigkeit im Vorstand dUrfen sie
keine Tatigkeit im Aufsichtsrat austben.

(7) Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, ei-
nen SchriftflGhrer und deren Stellvertreter. Das gilt auch, soweit
sich seine Zusammensetzung durch Wahlen nicht verédndert hat.

(8) Dem Aufsichtfsrat steht ein angemessener Auslagenersatz,
auch in pauschalierter Form, zu. Soll ihm fur seine Tatigkeit eine
VergUtung gewdhrt werden, beschlieBt hiertber sowie Uber die
Héhe der Vergutung die Vertreterversammlung.

§ 25 Aufgaben und Pflichten des Aufsichisrates
(1) Der Aufsichtsrat hat den Vorstand in seiner Geschéftsfuhrung

zu férdern und zu Uberwachen. Die Rechte und Pflichten des
Aufsichtsrates werden durch Gesetz und Satzung begrenzt.




Hierbei hat er insbesondere die Leitungsbefugnis des Vorstandes
gemdB § 27 Abs. 1 GenG zu beachten.

(2) Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegenuber den
Vorstandsmitgliedern gerichtlich und auBergerichtlich. Uber die
FUhrung von Prozessen gegen Vorstandsmitglieder entscheidet
die Vertreterversammlung.

(3) Der Aufsichtsrat kann vom Vorstand jederzeit AuskUnfte Uber
die Angelegenheiten der Genossenschaften verlangen. Ein ein-
zelnes Aufsichtsratsmitglied kann Auskunfte nur an den gesam-
ten Aufsichtsrat verlangen. Jedes Aufsichtsratsmitglied hat das
Recht und die Pflicht, von den Vorlagen des Vorstandes Kenntnis
zu nehmen.

(4) Jedes Mitglied des Aufsichtsrates hat den Inhalt des Pro-
fungsberichtes zur Kenntnis zu nehmen.

(6) Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht
und die Vorschlédge des Vorstandes fur die Verwendung eines
Jahrestberschusses oder die Deckung eines Jahresfehlbetrages
zu prufen und der Verreterversammlung vor Feststellung des
Jahresabschlusses darlber Bericht zu erstatten.

(6) Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschusse bestellen,
insbesondere um seine Verhandlungen und Beschllsse vorzu-
bereiten oder um deren AusfUhrung zu Uberwachen.

(7) Die Mitglieder des Aufsichtsrates und seiner Ausschusse kon-
nen ihre Obliegenheiten nicht anderen Personen Ubertragen.
Der Aufsichtsrat kann sich zur Erfullung seiner Uberwachungs-
pflicht der Hilfe Sachverstdndiger Dritter bedienen.

(8) Beschlusse des Aufsichtsrates werden vom Vorsitzenden aus-
gefuhrt.

(9) Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschdéffsordnung.

§ 26 Sorgfaltspflichten des Aufsichisrates

Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben bei ihrer Tatigkeit die
Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Aufsichtsrats-
mitgliedes einer Wohnungsgenossenschaft anzuwenden. Sie
haben Uber alle vertraulichen Angaben und Geheimnisse der
Genossenschaft sowie der Mitglieder und von Dritten, die innen
durch die Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden sind, Still-
schweigen zu bewahren; dies gilt auch nach inrem Ausscheiden
aus dem Amt. Im Ubrigen gilt gemdB § 41 GenG fUr die Sorg-
faltspflicht und Verantwortlichkeit der Aufsichtsratsmitglieder §
34 GenG sinngemdR.

§ 27 Sitzungen des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat halt nach Bedarf Sitzungen ab. Er soll einmal
im Kalendervierteljahr, er muss einmal im Kalenderhalbjahr zu-
sammentreten. Die Sitzungen werden vom Vorsitzenden des
Aufsichtsrates einberufen und geleitet. Als Sitzung des Aufsichts-
rates gelten auch gemeinsame Sitzungen von Vorstand und
Aufsichtsrat gemdaB § 29. Die Geschdftsordnung trifft die néhe-
ren Bestimmungen.

(2) Der Aufsichtsrat soll den Vorstand in der Regel zu seinen Sit-
zungen einladen. Der Vorstand nimmt ohne Stimmrecht an den
Sitzungen teil.

(3) Der Vorsitzende des Aufsichtsrates muss den Aufsichtsrat un-
verzUglich einberufen, wenn ein Drittel der Mitglieder des Auf-
sichtsrates oder der Vorstand unter Angabe des Zweckes und
der Grinde dies verlangen.

(4) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte
seiner von der Vertreterversammlung gewdhlten Mitglieder bei
der Beschlussfassung anwesend ist. Er fasst seine Beschllsse mit
Mehrheit der abgegebenen Stimmen; bei Stimmengleichheit
gilt ein Antrag als abgelehnt.

(5) Schriffiche Beschlussfassungen des Aufsichtsrates sind nur
zuléssig, wenn kein Mitglied diesem Verfahren widerspricht.

(6) Uber die BeschlUsse sind Niederschriften anzufertigen, die
vom Vorsitzenden und dem SchriftfUhrer zu unterzeichnen sind.
Die Volisténdigkeit und Verfugbarkeit der Niederschriften ist si-
cherzustellen.

§ 28 Gegenstdnde der gemeinsamen Beratungen
von Vorstand und Aufsichisrat

Vorstand und Aufsichtsrat beschlieBen auf der Grundlage von
Vorlagen des Vorstandes nach gemeinsamer Beratung durch
getrennte Abstimmung Uber

a)die Aufstellung des Neubau- und Modernisierungspro-
gramms,

b) die Grundsdtze fur die Vergabe von Genossenschaftswoh-
nungen und fUr die Benutzung von Einrichtungen der Genos-
senschaft,

¢) die Grundsétze fUr die Leistung von Selbsthilfe,

d) die Grundsdtze fur die VerduBerung von bebauten und un-
bebauten Grundstlicken sowie Uber die Bestellung und Uber-
tragung von Erbbaurechten und Dauerwohnrechten,

e) die Grundsdatze fur die Betreuung der Errichtung von Eigen-
heimen und Wohnungen in der Rechtsform des Wohnungsei-
gentums oder des Dauerwohnrechts, fur die DurchfUhrung
von Sanierungs- und EntwicklungsmaBnahmen und die Ver-
waltung fremder Wohnungen,

f) das Konzept fur den RUckbau von Gebduden,
@) die Grundsatze fur Nichtmitgliedergeschafte,
h) die Ho6he des Eintrittsgeldes,

i) die Beteiligungen,

j) die Erteilung einer Prokura,

k) die im Ergebnis des Berichts Uber die gesetzliche Prufung zu
treffenden MaBnahmen,

|) die Einstellung in und die Entnahme aus Ergebnisricklagen
bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sowie Uber den Vor-
schlag zur Verwendung des Bilanzgewinns oder zur Deckung
des Verlustes (§ 39 Abs. 2),

m) die Vorbereitung gemeinsamer Vorlagen an die Vertreter-
versammlung,

n) Bestimmungen Uber das Wahlverfahren bei der Wahl von
Vertretern zur Vertreterversammlung.

§ 29 Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

(1) Gemeinsame Sitzungen des Vorstandes und des Aufsichtsra-
tes sollen regelmdaBig abgehalten werden. Die Sitzungen wer-
den in der Regel auf Vorschlag des Vorstandes vom Vorsitzen-
den des Aufsichtsrates einberufen. Die Sitzungen leitet der Vor-
sitzende des Aufsichtsrates oder ein von diesem benannter Ver-
freter. Auf Verlangen des Prifungsverbandes ist eine gemeinsa-
me Sitzung des Vorstandes und Aufsichtsrates einzuberufen.

(2) Zur Beschlussféhigkeit der gemeinsamen Sitzungen ist erfor-
derlich, dass jedes der Organe fUr sich beschlussfahig ist. Jedes
Organ beschlieBt getrennt. Anfr&ge, deren Annahme nicht je-
des der beiden Organe ordnungsmdaBig beschlieBt, gelten als
abgelehnt.

(3) Uber die Beschliisse der gemeinsamen Sitzungen sind vom
SchriftfUhrer des Aufsichtsrates Niederschriffen anzufertigen, die
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vom Vorsitzenden, dem SchriftfGhrer und einem Vorstandsmit-
glied zu unterschreiben sind. Die Vollst&ndigkeit und Verfugbar-
keit der Niederschriften ist sicherzustellen.

§ 30 Rechisgeschdafte mit Vorstands-
und Aufsichtsratsmitgliedern

(1) Geschdafte und Rechtsgeschafte mit der Wohnungsgenos-
senschaft durfen die Mitglieder des Vorstandes sowie ihre Ehe-
gatten, eingetragene Lebenspartner und weiteren nahen An-
gehdrigen nur nach vorheriger Zustimmung des Aufsichtsrates,
die Mitglieder des Aufsichtsrates, sowie ihre Ehegatten, einge-
tragene Lebenspartner und weiteren nahen Angehdrigen nur
nach vorheriger Zustimmung des Vorstandes und des Aufsichts-
rates abschlieBen. Dies gilt auch fur einseitige Rechfsgeschdafte
sowie fur die Anderung und Beendigung von Vertragen. Die Be-
troffenen haben bei der Beschlussfassung kein Stimmrecht. Der
Zustimmung des Aufsichtsrates bedarf weiterhin die gewerbli-
che oder freiberufliche Tdtigkeit im selben Geschdaftsbereich
wie dem der Genossenschaft.

(2) Abs. 1 gilt auch fur Rechtsgeschdafte zwischen der Genossen-
schaft und juristischen Personen oder Personengesellschaften,
an denen ein Organmitglied oder seine in Abs. 1 genannten
Angehérigen beteiligt sind oder auf die sie maBgeblich Einfluss
haben.

(3) Rechtsgeschdaftliche ErklGrungen und Vertrédge im Sinne von
Abs. 1sind namens der Genossenschaft vom Vorstand und vom
Vorsitzenden des Aufsichtsrates bzw. seinem Stellvertreter zu un-
terzeichnen. Die Betroffenen sind von der Mitunterzeichnung
ausgeschlossen.

§ 31 Zusammensetzung der Vertreterversammiung
und Stellung der Verireter

(1) Die Vertreterversammlung besteht aus mindestens 50 von
den Mitgliedern der Genossenschaft gewdhlten Vertretern. Die
Vertreter mUssen persdnlich Mitglieder der Genossenschaft sein.
Sie durfen nicht dem Vorstand oder dem Aufsichtsrat angeho-
ren und sich nicht durch Bevollmd&chtigten vertreten lassen.

(2) Wahlbar als Vertreter oder Ersatzvertreter sind nur natdrliche
Personen, die voll geschdaftsfahig sind. Ist ein Mitglied der Ge-
nossenschaft eine juristische Person oder eine Personengesell-
schaft, kbnnen naturliche Personen, die zu deren gesetzlichen
Vertretung befugt sind, als Vertreter gewdhlt werden.

(3) Die Vertreter werden in allgemeiner, unmittelbarer, gleicher
und geheimer Wahl gewdhlt. Auf je 45 Mitglieder ist ein Vertreter
zu wdahlen. Auf die Ubrigen Mitglieder entfdllt ein weiterer Vertre-
ter. Ferner sind Ersatzvertreter zu wdahlen. Briefwahl ist zul&ssig.
Nd&here Bestimmungen Uber die Wahl der Vertreter und Ersatz-
vertreter einschlieBlich der Feststellung des Wahlergebnisses
werden in einer Wahlordnung getroffen.

(4) Jedes Mitglied hat bei der Wahl des jeweils zu wdhlenden
Vertreters eine Stimme. Das Mitglied oder sein gesetzlicher Ver-
freter kdnnen schriftlich Stimmvollmacht erteilen. Ein Bevoll-
machtigter kann nicht mehr als zwei Mitglieder vertreten. Bevoll-
machtigte kdnnen nur Mitglieder der Genossenschaft oder Ehe-
gatten, eingetragene Lebenspartner, Eltern und volljéhrige Kin-
der des Mitgliedes sein. Die Bevollmé&chtigung von Personen, an
die die Mitteilung Uber den Ausschluss abgesandt ist (§ 11 Abs.
3) sowie von Personen, die sich geschaftsmdaBig zur Ausiubung
des Stimmrechts erbieten, ist ausgeschlossen.

(6) Die Amtszeit der Vertreter beginnt mit der Annahme der
Wahl, jedoch nicht vor Ende der Amtszeit der bisherigen Vertre-
ter. Die Amtszeit eines Ersatzvertreters beginnt mit dem Wegfall
eines Vertreters sowie des an seine Stelle getretenen Ersatzver-
treters endet mit der Vertreterversammlung. die Uber die Entlas-
tung der Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates Uber
das 4. Geschdftsiahr nach dem Beginn der Amtszeit beschlieRt.
Das Geschdftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt, wird nicht mit-
gerechnet.
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(6) Die Neuwahl der Vertreter und Ersatzvertreter muss spétes-
tens bis zur Vertreterversammlung durchgefuhrt sein, die Uber
die Entlastung der Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichts-
rates fUr das 4. Geschdftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit der
bisherigen Vertreter beschlieBt. Soweit eine wirksame Neuwahl
der Vertreterversammlung nicht stattgefunden hat, bleibt die
bisherige Vertreterversammlung im Rahmen der gesetzlichen
Hoéchstfrist (§ 43 a Abs. 4 GenG) bis zur Neuwahl im Amt.

(7) Das Amt des Vertreters erlicht vorzeitig, wenn ein Vertreter
sein Amt niederlegt, geschdaftsunféhig wird oder aus der Genos-
senschaft ausscheidet. Erlischt die Vertreterbefugnis vorzeitig, so
tritt an die Stelle des ausgeschiedenen Vertreters ein Ersatzver-
freter. Die Wahlordnung kann bestimmen, dass der Ersatzfall
schon eintritt, wenn ein gewdhlter Vertreter vor Annahme der
Wahl wegfdilt.

(8) Neuwahlen zur Vertreterversammlung mussen abweichend
von Abs. 4 unverziglich erfolgen, wenn die Zahl der Vertreter
unter Berlcksichtigung des an die Stelle eines weggefallenen
Vertreters jeweils einrickenden Ersatzvertreters unter die gesetz-
lich vorgesehene Mindestzahl (Abs. 1 Satz 1) sinkt.

(9) Eine Liste der gewdhlten Vertreter und der Ersatzvertreter ist
zwei Wochen lang in den Geschdftsrdumen der Genossen-
schaff zur Einsicht der Mitglieder auszulegen. Die Auslegung ist
gemdB § 43 bekannt zu machen. Auf Verlangen ist jedem Mit-
glied eine Abschrift der Liste auszuhdndigen; hierauf ist in der
Bekanntmachung Uber die Auslegung der Liste hinzuweisen.

§ 32 Vertreterversammliung

(1) Die ordentliche Vertreterversammlung hat in den ersten
sechs Monaten des Geschdftsjahres stattzufinden.

(2) Der Vorstand hat der ordentlichen Vertreterversarnmlung
den Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und
einen Anhang) sowie den Lagebericht nebst Bemerkungen des
Aufsichtsrates vorzulegen. Der Aufsichtsrat hat der Vertreterver-
sammlung Uber seine Tatigkeit zu berichten.

() AuBerordentliche Vertreterversammlungen sind, abgesehen
von den im Genossenschaftsgesetz oder in dieser Satzung aus-
dracklich bestimmten Fdllen, einzuberufen, wenn es im Interesse
der Genossenschaft erforderlich ist. Dies ist besonders dann an-
zunehmen, wenn der Prufungsverband die Einberufung zur Be-
sprechung des Prafungsergebnisses oder zur Erérterung der Lo-
ge der Genossenschaft fur notwendig hdailt.

§ 33 Einberufung der Verireterversammliung

(1) Die Vertreterversammlung wird in der Regel vom Vorsitzen-
den des Aufsichtsrates einberufen. Das gesetzliche Recht des
Vorstandes auf Einberufung der Vertreterversammlung wird da-
durch nicht berdhrt.

(2) Die Einladung zur Vertreterversammlung erfolgt unter Anga-
be der Gegenstdnde der Tagesordnung durch eine den Vertre-
tern zugegangene schriftliche Mitteilung. Die Einladung ergeht
vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates oder vom Vorstand, falls
dieser die Vertreterversammlung einberuft. Zwischen dem Tag
der Vertreterversammlung und dem Tag des Zugangs der
schriffichen Mitteilung muss ein Zeitraum von mindestens zwei
Wochen liegen.

(3) Die Tagesordnung der Vertreterversammlung ist allen Mitglie-
dern der Genossenschaft durch Verdffentlichung im Internet
unter der Adresse der Genossenschaft bekannt zu machen.

(4) Die Vertreterversammlung muss unverziglich einberufen
werden, wenn der zehnte Teil der Mitglieder oder der dritte Teil
der Vertreter dies in einer in Textform abgegebenen Eingabe
unter AnfUhrung des Zwecks und der Grunde verlangt. Fordert
der zehnte Teil der Mitglieder oder der dritte Teil der Vertreter in
gleicher Weise die Beschlussfassung Uber bestimmte, zur Zustén-
digkeit der Vertreterversammlung gehdrende Gegenstdnde, so
mussen diese auf die Tagesordnung gesetzt werden.




(5) Mitglieder, auf deren Verlangen gemdaB Abs. 4 eine Vertreter-
versammlung einberufen wird oder die die Beschlussfassung
Uber bestimmte Gegensténde in einer Vertreterversammlung
gefordert haben, kdnnen an dieser Versammlung teilnehmen.
Die teilnehmenden Mitglieder Uben ihr Rede- und Antragsrecht
in der Vertreterversammlung durch einen Bevolimdchtigten aus,
der aus ihrem Kreis zu wdhlen ist.

(6) BeschlUsse kdnnen nur Uber Gegenstédnde der Tagesordnung
gefasst werden. Nachtrdaglich kénnen Antrédge auf Beschluss-
fassung, soweit sie zur Zustdndigkeit der Vertreterversammlung
gehoéren, aufgenommen werden.

(7) Gegensténde der Tagesordnung mussen rechtzeitig vor der
Vertreterversammlung durch eine den Vertretern zugegangene
schriffliche Mitteilung angekindigt werden. Zwischen dem Tag
der Vertreterversammlung und dem Tag des Zugangs der
schriftichen Mitteilung muss ein Zeitraum von mindestens einer
Woche liegen. Dasselbe gilt fur Antrédge des Vorstandes oder
des Aufsichtsrates. Antrége zur Leitung der Versammlung sowie
der in der Vertreterversammmlung gestellte Antrag auf Einberu-
fung einer auBerordentlichen Vertreterversammlung brauchen
nicht angekundigt werden.

§ 34 Leitung der Vertreterversammliung
und Beschlussfassung

(1) Die Leitung der Vertreterversammlung hat der Vorsitzende
des Aufsichtsrates oder bei seiner Verhinderung der stellvertre-
tende Vorsitzende. Sind beide verhindert, so hat ein Mitglied des
Vorstandes die Versammlung zu leiten. Der Versammlungsleiter
ernennt einen SchriftfUhrer sowie die Stimmzdahler.

(2) Abstimmungen erfolgen nach Ermessen des Versammlungs-
leiters durch Handheben oder Aufstehen. Auf Antrag kann die
Vertreterversammlung mit einfacher Mehrheit beschlieBen, ge-
heim durch Stimmzettel abzustimmen.

(3) In der Vertreterversammlung hat jeder Vertreter eine Stimme,
die nicht Ubertragbar ist. Wer durch die Beschlussfassung entlas-
tet oder von einer Verbindlichkeit befreit werden soll, darf inso-
weit nicht mitstimmen. Das gleiche gilt bei einer Beschlussfas-
sung dartber, ob die Genossenschaft gegen ihn einen An-
spruch geltend machen soll.

(4) Die Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates nehmen
ohne Stimmrecht an der Vertreterversammlung teil.

(5) Bei der Feststellung des Stimmenverhdltnisses werden nur die
abgegebenen Stimmen gezdhlt; Stimmenthaltungen und un-
glltige Stimmen werden nicht berlcksichtigt. Bei Stimmen-
gleichheit gilt ein Antrag — vorbehaltlich der besonderen Rege-
lung bei Wahlen gemdéRB Abs. 6 - als abgelehnt.

(6) Wahlen zum Aufsichtsrat erfolgen aufgrund von Einzelwahl-
vorschlégen, die in der Vertreterversammlung zu machen sind.
Listenvorschlége sind unzuléssig.

Jeder Wahlberechtigte hat so viele Stimmen, wie Aufsichtsrats-
mitglieder zu wdhlen sind.

Erfolgt die Wahl mit Stimmzettel, so bezeichnet der Wahlberech-
figte auf seinem Stimmzettel die Bewerber, die er wéhlen will.
Dabei darf fur jeden Bewerber nur eine Stimme abgegeben
werden.

Erfolgt die Wahl ohne Stimmzettel, so ist Uber die zu w&hlenden
Personen einzeln abzustimmen. Gewdhlt sind die Bewerber, die
mehr als die Halffe der gultig abgegebenen Stimmen erhalten
haben.

Erhalten die Bewerber im 1. Wahlgang nicht mehr als die Hdalfte
der abgegebenen Stimmen, so sind im 2. Wahlgang die Bewer-
ber gewdhlt, die die meisten Stimmen erhalten. Bei Stimmen-
gleichheit entscheidet das durch den Versammmlungsleiter zu
ziehende Los.

Jeder Gewdhlte hat unverziglich zu erkléren, ob er die Wahl
annimmt.

(7) Uber die Beschltisse der Vertreterversammliung ist eine Nie-
derschrift anzufertigen. Sie soll den Ort und den Tag der Ver-
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sammlung, den Namen des Versammlungsleiters sowie Art und
Ergebnis der Abstimmung und die Feststellung des Versamm-
lungsleiters Uber die Beschlussfassung enthalten. Bei Wahlen
sind die Namen der vorgeschlagenen Personen und die Zahl
der auf sie entfallenen Stimmen anzugeben. Eine Aufboewah-
rung der Stimmzettel ist nicht erforderlich. Die Belege Uber die
Einberufung und das Verzeichnis der erschienenen Vertreter sind
als Anlage beizufugen. Die Niederschrift ist vom Versammlungs-
leiter und den anwesenden Mitgliedern des Vorstandes zu un-
terschreiben. Die Belege Uber die Einberufung sind als Anlage
beizuflgen. Wird eine Satzungsdnderung beschlossen, die die
Erhéhung des Geschdftsanteils, die Einfihrung oder Erweiterung
der Pflichtbeteiligung mit weiteren Anteilen, die EinfUhrung oder
Erweiterung der Pflichtbeteiligung mit weiteren Anteilen, die Ein-
fuhrung und Erweiterung der Nachschusspflicht, die Verldnge-
rung der Kundigungspflicht, Uber zwei Jahre hinaus, ferner die
Félle des § 16 Abs. 3 GenG oder eine wesentliche Anderung
des Gegenstands des Unternehmens betrifft oder wird die Fort-
setzung der Genossenschaft nach § 117 GenG beschlossen, so
ist der Niederschrift ein Verzeichnis der erschienenen Vertreter
mit Vermerk der Stimmzettel beizuflgen.

Jedem Mitglied ist die Einsicht in die Niederschrift zu gestatten
und auf Verlangen eine Abschrift der Niederschrift unverziglich
zur VerfUgung zu stellen. Die Niederschriff ist von der Genossen-
schaft aufzubewahren.

§ 35 Zustdndigkeit der Vertreterversammlung

(1) Die Vertreterversammlung beschliet Uber die im Genossen-
schaffsgesetz und in dieser Satzung bezeichneten Angelegen-
heiten, insbesondere Uber

a) die Anderung der Satzung,

b) die Feststellung des Jahresabschlusses (Bilanz und Gewinn-
und Verlustrechnung, Anhang),

c) die Verwendung des Bilanzgewinns,
d) die Deckung des Bilanzverlustes,

e) die Verwendung der gesetzlichen RuUcklage zum Zwecke der
Verlustdeckung.

f) Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrates,

Q) Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrates sowie Festsetzung
einer VergUtung,

h) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Vorstandes und
des Aufsichtsrates,

i) fristlose Kindigung des Anstellungsvertrages von Vorstands-
mitgliedern,

j) Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus
der Genossenschaft,

k) die FUhrung von Prozessen gegen im Amt befindliche und
ausgeschiedene Vorstands- und Aufsichtsratsmitglieder we-
gen ihrer Organstellung,

|) Festsetzung der Beschrdnkungen bei der Kreditgewd&hrung
gemdB § 49 Genossenschaftsgesetz,

m) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung,
Spaltung oder Formwechsel,

n) die Auflésung der Genossenschaft

0) die Zustimmung zu einer Wahlordnung fur die Wahl von Ver-
tretern zur Vertreterversammlung,

p) die Genehmigung von Richtlinien fur Gemeinschaftsleistun-
gen,
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q) sonstige Gegensténde, fur die die Beschlussfassung durch
die Vertreterversammlung gesetzlich vorgeschrieben ist.

(2) Die Vertreterversammlung berét Uber,
a) den Lagebericht des Vorstandes,
b) den Bericht des Aufsichtsrates,

c) den Bericht Uber die gesetzliche Prafung geméR § 59 GenG;
gegebenenfalls beschlieBt die Vertreterversammlung Uber
den Umfang der Bekanntgabe des Prifungsberichts.

(3) Sinkt die Zahl der Mitglieder unter 1.501, so Uben die Mitglie-
der ihre Rechte in Angelegenheiten der Genossenschaft ge-
meinschaftlich in der Mitgliederversammlung aus. Diese tritt an
die Stelle der Vertreterversammlung. Die Vorschriften Uber die
Vertreterversammlung finden auf die Mitgliederversammlung
entsprechende Anwendung. Soweit fUr die Austbung von
Rechten die Mitwirkung einer bestimmten Anzahl von Vertretern
oder fur die Beschlussfassung die Anwesenheit einer bestimmten
Zahl von Vertretern vorgeschrieben ist, freten an die Stelle der
Vertreter die Mitglieder.

(4) Unter der Voraussetzung von Abs. 3 finden die Vorschriften
der §§ 13 Abs. 1 und Abs. 3 Buchst. ¢ und f sowie 31 keine An-
wendung.

§ 36 Mehrheitserfordernisse

(1) Die Beschlusse der Vertreterversammlung werden mit der
Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst, soweit nicht
durch Gesetz oder Satzung eine gréBere Mehrheit oder weitere
Erfordernisse bestimmt sind.

(2) BeschlUsse der Vertreterversammlung Uber
a) die Anderung der Satzung,

b) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung,
Spaltung oder Formwechsel,

c) den Widerruf der Bestellung und die fristlose Kindigung von
Vorstandsmitgliedern sowie die Abberufung von Aufsichts-
ratsmitgliedern,

d) die Auflésung der Genossenschaft bedurfen zu ihrer Gultig-
keit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stim-
men.

(3) BeschlUsse Uber die Auflésung gemdB Abs. 2 d) kdnnen nur
gefasst werden, wenn mindestens die Hdlfte aller Vertreter an-
wesend ist. Trifft das nicht zu, so ist erneut unter Wahrung der Ein-
ladungsfrist nach héchstens 4 Wochen eine weitere Vertreter-
versammlung einzuberufen, die ohne Rucksicht auf die Zahl der
anwesenden Vertreter mit einer Mehrheit von drei Vierteln der
abgegebenen Stimmen die entsprechenden BeschlUsse fassen
kann. Hierauf ist in der Einladung ausdrticklich hinzuweisen.

(4) Beschlusse, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder zur
Inanspruchnahme von Einrichtungen oder anderen Leistungen
der Genossenschaft oder zur Leistung von Sachen oder Diensten
eingefUhrt oder erweitert wird, bedurfen einer Mehrheit von
mindestens neun Zehntel der abgegebenen Stimmen.

(®) Wurde eine Mitgliederversammlung zur Abschaffung der
Vertreterversammlung einberufen, kdnnen BeschlUsse Uber die
Abschaffung der Vertreterversammlung nur gefasst werden,
wenn mindestens drei Zehntel aller Mitglieder anwesend oder
vertreten sind.

§ 37 Auskunfisrecht

(1) Jedem Vertreter ist auf Verlangen in der Vertreterversamm-
lung vom Vorstand oder Aufsichtsrat Auskunft Gber Angelegen-
heiten der Genossenschaft zu geben, soweit das zur sachge-
mdaBen Beurteilung des Gegenstandes der Tagesordnung erfor-
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derlich ist. Die Auskunft hat den Grundsétzen einer gewissen-
haften und getreuen Rechenschaft zu entsprechen.

(2) Die Auskunft darf verweigert werden, soweit

a) sie nach vernunftiger kaufmdnnischer Beurteilung geeignet
ist, der Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil
zuzufugen,

b) die Erteilung der Auskunft strafbar wére oder eine gesetzliche,
satzungsgemdRBe oder vertragliche Geheimhaltungspflicht
verletzen wurde,

¢) das Auskunftsverlangen die persénlichen oder geschdaftlichen
Verhdltnisse eines Dritten betrifft,

d) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstands-
mitgliedern oder Mitarbeitern der Genossenschaft handelt,

e) die Verlesung von Schriftsticken zu einer unzumutbaren Ver-
ladngerung der Vertreterversammlung fuhren wlrde,

(3) Wird einem Vertreter eine Auskunft verweigert, so kann er
verlangen, dass die Frage und der Grund, aus dem die Auskunft
verweigert worden ist, in die Niederschrift aufgenommen wer-
den.

VII. Rechnungslegung

§ 38 Geschadftsjahr und Aufstellung des Jahresabschlusses
(1) Das Geschdaftsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Der Vorstand hat dafur zu sorgen, dass das Rechnungswesen
und die Betriebsorganisation die Erflllung der Aufgaben der
Genossenschaft gewdhrleisten.

(3) Der Vorstand hat nach Ablauf eines jeden Geschdéftsjahres
einen Jahresabschluss (Bilanz und Gewinn-und Verlustrechnung
und einen Anhang) aufzustellen.

Der Jahrsabschluss muss den gesetzlichen Vorschriften Uber die
Bewertung sowie den gesetzlichen Vorschriften Uber die Gliede-
rung der Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung entspre-
chen. Die vorgeschriebenen Formbldatter sind anzuwenden.

(4) Zusammen mit dem Jahresabschluss hat der Vorstand einen
Lagebericht aufzustellen. Der Lagebericht hat den Anforderun-
gen des § 289 HGB zu entsprechen.

(5) Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind mit dem Vor-
schlag zur Verwendung des Bilanzgewinns oder zur Deckung ei-
nes Bilanzverlustes unverziglich nach ihrer Aufstellung dem Auf-
sichtsrat zur Prafung vorzulegen und dann mit den Bemerkungen
des Aufsichtsrates der Vertreterversammlung zuzuleiten.

§ 39 Vorbereitung der Beschlussfassung iiber
den Jahresabschluss

(1) Der durch den Aufsichtsrat geprufte Jahresabschluss (Bilanz
sowie Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang) und der Lagebe-
richt des Vorstandes sowie der Bericht des Aufsichtsrates sind
spatestens eine Woche vor der Verfreterversammlung in der
Geschdftsstelle der Genossenschaft zur Einsicht der Mitglieder
auszulegen oder ihnen sonst zur Kenntnis zu bringen.

(2) Der Vertreterversammmlung ist neben dem Jahresabschluss
und dem Lagebericht sowie dem Bericht des Aufsichtsrates
auch der Vorschlag zur Verwendung des Bilanzgewinns oder zur
Deckung eines Verlustes vorzulegen.

VIII. Riicklagen, Gewinnverteilung und Verlustdeckung

§ 40 Riicklagen

(1) Esist eine gesetzliche Rucklage zu bilden. Sie ist ausschlieBlich
zur Deckung eines aus der Bilanz sich ergebenden Verlustes be-
stimmt.
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(2) Der gesetzlichen Rucklage sind mindestens 10% des Jahres-
Uberschusses abzuglich eines Verlustvortrages zuzuweisen, bis
die gesetzliche Rucklage 50% des Gesamtbetrages der in der
Jahresbilanz ausgewiesenen Verbindlichkeiten erreicht hat. Die
gesetzliche Rucklage ist bei der Aufstellung der Bilanz zu bilden.

(3 Im Ubrigen kénnen bei der Aufstellung des Jahresabschlusses
andere Ergebnisricklagen gebildet werden.

§ 41 Gewinnverwendung

(1) Der Bilanzgewinn kann unter die Mitglieder als Gewinnanteil
verteilt werden; er kann zur Bildung von anderen Ergebnisrick-
lagen verwandt werden.

(2) Der Gewinnanteil darf 5% des Geschdaftsguthabens nicht
Ubersteigen. Sonstige Vermogensvorteile, die nicht als ange-
messene Gegenleistung fur besondere geldwerte Leistungen
anzusehen sind, durfen den Mitgliedern nicht zugewandt wer-
den.

(3) Die Verteilung als Gewinnanteil erfolgt nach dem Verhdalinis
der Geschdaftsguthaben bei Beginn des Geschdftsjahres, fUr das
der Jahresabschluss aufgestellt ist.

(4) Solange ein Geschdaftsanteil nicht voll erreicht ist, wird der
Gewinnanteil nicht ausgezahlt, sondern dem Geschdaftsgutha-
ben zugeschrieben. Das gilt auch, wenn das Geschaftsgutha-
ben zur Deckung eines Verlustes vermindert worden ist.

§ 42 Verlustdeckung

Wird ein Bilanzverlust ausgewiesen, so hat die Verreterver-
sammlung Uber die Verlustdeckung zu beschlieBen, insbeson-
dere daruber, in welchem Umfange der Verlust durch Vermin-
derung der Geschdaftsguthaben oder Heranziehung der gesetz-
lichen Rucklage zu beseitigen ist. Werden die Geschaftsgutha-
ben zur Verlustdeckung herangezogen., so wird der Verlustanteil
nicht nach den vorhanden Geschdaftsguthaben, sondern nach
dem Verhdltnis der satzungsmdaBigen Pflichtzahlungen bei Be-
ginn des Geschdftsjahres, fUr das der Jahresabschluss aufgestellt
ist, berechnet, auch wenn diese noch ricksténdig sind.

IX. Bekanntmachungen
§ 43 Bekanntmachungen

(1) Bekanntmachungen werden unter der Firma der Genossen-
schaft verdffentlicht; sie sind gemdB § 22 Abs. 2 und 3 vom Vor-
stand zu unterzeichnen. Bekanntmachungen des Aufsichtsrates
werden unfter Nennung des Aufsichtsrates vom Vorsitzenden
und bei Verhinderung von seinem Stellvertreter unterzeichnet.

(2) Bekanntmachungen, die durch Gesetfz oder Safzung in ei-
nem &ffentlichen Blatt zu erfolgen haben, werden in den fUr die
Stédte Meschede und Schmallenberg und die Gemeinden
Bestwig, Eslohe und Finnentrop zusténdigen Ortsausgatben der
Tageszeitungen ,Westfalenpost™ und , Westfdlische Rundschau™
verdffentlicht. Die offenlegungspflichtigen Unterlagen der Rech-
nungslegung werden im elekironischen Bundesanzeiger verdf-
fentlicht.

(3) Sind Bekanntmachungen in den im Abs. 2 genannten Orts-
ausgaben nicht zu erreichen, so werden sie in einem vom Regis-
tergericht zu bestimmenden Blatt verdffentlicht, bis durch Sat-
zungsdénderung ein anderes Blatt bestimmt worden ist.

X. Priifung der Genossenschaft, Priifungsverband
§ 44 Priifung

(1) Zwecks Feststellung der wirtschaftlichen Verhdltnisse und der
OrdnungsmaBigkeit der GeschdéftsfUhrung sind die Einrichtun-
gen, die Vermdgenslage sowie die Geschdftsfuhrung der Ge-
nossenschaft einschlieBlich der Fihrung der Mitgliederliste fur je-
des Geschdftsjahr zu prafen.
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(2) Im Rahmen der Prafung nach Abs. 1 ist der Jahresabschluss
unter Einbeziehung der Buchfuhrung und des Lageberichtes zu
prufen.

3) Soweit die Genossenschaft Prifungspflichten aus Makler-
und Bautrdgerverordnung treffen, ist auch diese Prifung durch-
zufUhren,

(4) Die Genossenschaft wird von dem Prafungsverband gepruft,
dem sie angehort, Sie ist Mitglied im Verband der Wohnungs-
und Immobilienwirtschaft Rheinland Westfalen e.V. in DUssel-
dorf.

(8) Der Vorstand der Genossenschaft ist verpflichtet, die Prafung
sorgfdiltig vorzubereiten. Er hat den Prdfern alle Unterlagen und
geforderten Aufkl@rungen zu geben, die fur die DurchfUhrung
der Prifung benotigt werden.

(6) Der Vorstand der Genossenschaft hat dem Prafungsverband
den durch die Vertreterversammlung festgestellten Jahresab-
schluss und den Lagebericht unverztglich mit den Bemerkun-
gen des Aufsichtsrates sowie dessen Bericht einzureichen.

(7 Uber das Ergebnis der Prifung haben Vorstand und Auf-
sichtsrat in gemeinsamer Sitzung unverziglich nach Eingang
des Prufungsberichtes zu beraten. Der Prafungsverband ist be-
rechtigt, an der Sitzung teilzunehmen. Die Organe der Genos-
senschaft sind verpflichtet, den Beanstandungen und Auflagen
des Prafungsverbandes nachzukommen.

(8) Der Prufungsverband ist berechtigt, an den Vertreterver-
sammlungen der Genossenschaft teilzunehmen und darin je-
derzeit das Wort zu ergreifen. Er ist daher zu allen Vertreterver-
sammlungen fristgerecht einzuladen.

XI. Auflésung und Abwicklung

§ 45 Auflésung

(1) Die Genossenschaft wird aufgeldst

a) durch Beschluss der Vertreterversammlung,

b) durch Eréffnung des Insolvenzverfahrens,

¢) durch Beschluss des Gerichts, wenn die Zahl der Mitglieder
weniger als drei betragt,

d) durch die Ubrigen im Genossenschaftsgesetz genannten Fal-
le.

(2) FUr die Abwicklung sind die Bestimmungen des Genossen-
schaftsgesetzes maBgebend.

(3) Bei der Verteilung des Genossenschaftsvermdgens erhalten
die Mitglieder nicht mehr als inr Geschdaftsguthaben.

(4) Verbleibt bei der Abwicklung ein Restvermodgen, so ist es

nach Beschluss der Vertreterversammlung fUr gemeinnUtzige
Zwecke zu verwenden.

S3G




